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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk untuk menganalsisiser dan penggunaan modal kerja pada PT.
Indofood CBP Sukses Makmur Thkletode analisis data menggunakan metode kuahtitégitode
pengumpulan data menggunakan metode dokumentasl. gpéaelitian menunjukkan bahwa Secara
umum sumber dan penggunaan modal kerja pada Pofodi CBP Sukses Makmur Tbk untuk
periode 2015 sampai dengan 2016 sudah efesien. éeumbdal kerja yang merupakan tulang
punggung operasi perusahaan selalu tersedia damgataen kenaikan dari tahun sebelumnya,
sehingga kebijakan perusahaan khususnya yang tark@gngan operasionalisasi guna mendapatan
laba (profitabilitas) dapat dicapai. Kebijakan pgmgaan modal kerja dapat dikatakan sesuai dengan
sasaran manajemen.Melaui pengadaan kewajiban paarsaebagai salah satu sumber modal kerja
perusahaan, PT. Indofood CBP Sukses Makmur mbknpu menggunakan sumber modal tersebut
dengan efisien sehingga mampu menghasilkan kekagalam bentuk aktiva yang berguna bagi
jalannya aktivitas bisnis perusahaan selama taftif.2

Kata kunci: Modal Kerja, Sumber Modal Kerja, Penggunaan Modal Kerja.

ABSTRACT

This study aims to analyze the source and use tdingpcapital at PT. Indofood CBP Sukses
Makmur Thk. Data analysis using quantitative methddata collection using the documentation
methods. The results showed that in general thece@mnd usage of working capital at PT. Indofood
CBP Sukses Makmur Tbk for the period 2015 until628lefficient. The source of working capital
which is the backbone of the company's operatisreviays available and has increased from the
previous year, so company policy especially reldtedperationalization in order to get the optimal
profit (profitability) can be achieved. The polign the use of working capital can be said in
accordance with the objectives of management. Tirdbhe procurement of corporate liabilities as
one source of working capital of the company, Pitlofood CBP Sukses Makmur Thk is able to use
the capital resources efficiently so as to genevegalth in the form of assets that are useful Far t
business activities of the company during the P€d16.

Key words. Working capital, source of working capital, usage of working capital

1. PENDAHULUAN

Dari sudut manajemen keuangan, keberhasilan pexasatiapat dinilai dari tiga
macam kinerja bisnis yaitu profitabilitas, solviths, dan likuiditas. Seberapa jauh

keberhasilan perusahaan mencapai ketiga kinerjaisbiersebut, secara memuaskan
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dapat diukur dengan tolak ukur keuangan yang disetsio keuangan. Khusus dalam
kinerja keuangan seorang manajer harus mengetauintempertimbangkan secara
cermat sumber-sumber mana yang paling mengunturegakeh modal sendiri, modal

pinjaman, atau kombinasi dari keduanya [1]. Mana&jerkeuangan sebagai atau sering
disebut pembelanjaan dapat diartikan sebagai seali&itas perusahaan yang

berhubungan dengan usaha-usaha mendapatkan darsah@@m dengan biaya yang
murah serta usaha untuk menggunakan dan meng&akatana tersebut secara efisien
[2].

Tujuan dari manajemen keuangan itu sendiri hardglmelua pendekatan dalam
mencapai tujuannya, yait@rofit risk approach dalam hal ini berkaitan dengan seorang
manajer tidak sekedar mengejar maksimalisasi praditan tetapi juga harus
mempertimbangkan resiko yang bakal dihadapi semashterus melakukan pengawasan
dan pengendalian terhadap seluruh aktivitas yaggadkan dengan menggunakan
prinsip kehati-hatianLiquidity and profitability merupakan kegiatan yang berhubungan
dengan bagaimana seorang manajer keuangan mengklotitas dan profitabilitas
perusahaan [3].

Modal kerja adalah investasi perusahaan dalamaldivgka pendek atau lancar,
termasuk dalamnya kas, sekuritas, piutang, permeddan dalam beberapa perusahaan,
biaya dibayar di muka [4]. Modal kerja ialah modatara kolektif mencakup aktiva dan
pasiva lancar atau jangka pendek, sedangkan medaltetto mencerminkan perbedaan
antara aktiva lancar dan pasiva lancar perusalan [

.Berkaitan dengan pengertian modal kerja ini dajleemukakan beberapa konsep
antara lain: 1. Konsep Kuantitatif, konsep ini masatkan pada kuantitas dari dana yang
tertanam dalam unsur-unsur aktiva lancar dimanaaakhi merupakan aktiva yang
sekali berputar kembali dalam bentuk semula ateéktuvpendek. 2. Konsep Kualitatif,
apabila konsep kuantitatif modal kerja itu hany&adkan dengan besarnya jumlah
aktiva lancar saja, maka pada konsep kualitatip@mngertian modal kerja juga dikaitkan
dengan besarnya jumlah utang lancar atau utan@riafang segera harus dibayar [6].
Sementara itu modal kerja sebagai aktiva lancag yaewakili bagian dari investasi
yang berputar dari satu bentuk ke bentuk lainnylandamelaksanakan suatu usaha.
Dengan kata lain modal kerja diartikan sebagailead{, surat-surat berharga yang

mudah diuangkan (misal giro, cek, deposito), pigtalagang dan persediaan yang
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2.

tingkat perputarannya tidak melebihi satu tahuru gengka waktu operasi normal
perusahaan [7].

PT Indofood CBP Sukses Makmur, Tbknerupakan salah satu perusahaan yang
bergerak dalam sektor makanan dan minuman yangfterddiBursa Efek Indonesia.
Beberapa tahun belakangan ini PT Indofood CBP &uldakmur Tbk mengalami
perkembangan yang sangat pesat dalam bisnisnygehingnjadi salah satu perusahaan
yang terdaftar dalam Indeks LQ45. Indeks LQ45 ddalidai kapitalisasi pasardari 45
saham yang paling likuid dan memiliki nilai kapisalsi yang besar.

Untuk mencapai dan  mempertahankan tingkat kemajuddanerja
perusahaan yang diinginkan, maka PT Indofood CBFs&u Makmur Tbk
memerlukan adanya evaluasi, terutama pada pengelsianber dan penggunaan capital
atau modal kerja yang begitu besar di perusahaasehiet. Penggunaan modal kerja
perusahaan dapat diukur dengan menggunakan ragiot@en moda{working capital
turnover) dan membandingkannya dengan ukuran rasio ratadesigan industri sejenis
[8].

Berdasarkan latar belakang yang telah dijelaskatasli maka dapat dirumuskan
permasalahan dalam penelitian ini yaitu “Bagaimahasumber dan penggunaan modal
kerja pada PT. Indofood CBP Sukses Makmur?Tb®engan tujuan penelitian adalah
untuk mengetahui bagaimana sumber dan penggunadal tkerja pada PT. Indofood
CBP Sukses Makmur Tbk

METODE PENELITIAN

Penelitian ini dilakukan di PT. Indofood CBP Sukddakmur Tbk. melalui
sistem informasi Bursa Efek Indonesia dengan alsegsung di laman resmi BEI di
www.idx.co.id Yang menjadi sampel dalam penelitian ini adalgiodan keuangan
neraca dan laporan laba rii. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk tahun 2016.

Metode analisis yang digunakan dalam penelitiaragalah analisis kuantitatif.
Analisis data kuantitatif merupakan data peneliteamupa angka-angka dan analisis
menggunakan statistik [9]. Metode penelitian dengandekatan kuantitatif digunakan
dalam penelitian ini karena data yang menjadi olojalam penelitian ini merupakan
data-data kuantitatif yaitu laporan keuangan Pdofood CBP Sukses Makmur Tbk
tahun 2016.
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Penelitian ini menggunakan teknik analisis dataiorakeuangan yang
berhubungan dengan penggunaan modal kerja bemsihret working capital ratio.
Dengan menggunakan tiga rasio yang digunakan untakganalisis sumber dan
penggunaan modal kerja perusahaa. Rasio-rasidbteradalah:

1. Working Capital Turnove(Perputaran Modal Kerja) Adalah alat analisisaasing
digunakan untuk mengukur tingkat efisiensi peruaahdalam mengelola modal

kerja [10]. Rumusnya adalah sebagai berikut :

Penjualan netto
Net Working Capiital

Working Capital Turnover

2. Rasio Total Aktiva Terhadap Modal Kerja Rasio t@tkiiva terhadap modal kerja
mengukur seberapa besar perbandingan total alkiiadap sumber modal kerja

yang dimiliki oleh perusahaan. Rumusnya adalahgaetmerikut :

. .. Current Liabilities
]
Total Assets to Working Net Capn.tai\Iet orking Capital

3. Rasio Kewajiban Lancar Terhadap Modal KdRjasio kewajiban lancar terhadap
modal kerja mengukur seberapa besar perbandingaajikan lancar terhadap
sumber modal kerja yang dimiliki oleh perusahaammBsnya adalah sebagai
berikut :

Current Liabilities

Current Liabilities to Working Net Capitad NetWorking Capical

3. HASIL DAN PEMBAHASAN
a. Hasil Penelitian

Perubahan modal kerja PT. Indofood CBP Sukses MaKrok selama tahun
2015 dan tahun 2016 dapat dilihat pada pos bertamataaipun berkurang dalam aset
lancar dan liabilitas jangka pendek baik secaradisesendiri maupun secara
keseluruhan. Dari tabel 3.1 di bawah ini, dapahdilbertambahnya modal kerja PT.
Indofood CBP Sukses Makmur Tbk sebesar Rpl1.1420801000 disebabkan aset
lancar lebih besar jika dibandingkan dengan litgsljangka pendek.
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Tabel 1. Laporan Perubahan Modal Kerja PT. IndofoodCBP
Sukses Makmur Tbk per 31 Desember 2015 — 31 Desemi2916
(Dalam Jutaan Rupiah)

Sumber: Laporan Keuangan PT. Indofood CBP Suksdsriva

Bertambahnya modal kerja sebesar Rp. 1.142.42D000mengisyaratkan
bahwa sumber modal kerja perusahaan tercukupi udiginakan dalam operasi
perusahaan selama tahun 2016. Kecukupan sumbel kesgamerupakan suatu hal
yang sangat penting bagi sebuah perusahaan unpak aeelaksanakan aktivitasnya,
baik untuk bisnis utama perusahaan maupun invedtasperluasanan pangsa pasar.
Selama tahun 2016, PT. Indofood CBP Sukses Maknbir dapat dikatan cukup
aman dalam pengendalian sumber dan penggunaan nked@nya. Hal ini
dibuktikan dengan kenaikan modal kerja yang diikdéingan peningkatan laba
(profit) perusahaan sebesar Rp. 8.825.067.000.000 padm taB15 menjadi
Rp. 10.949.473.000.000 pada tahun 20WGorking Capital Turnoveratau rasio
perputaran modal kerja adalah alat analisis yaggndikan untuk mengukur tingkat

efisiensi perusahaan dalam mengelola modal kegaioRpberputaran modal kerja PT.
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Indofood CBP Sukses Makmur Thk. tahun 2016 dagatwtig (dalam jutaan rupiah)
sebagai berikut:

Penjualan netto

Working Capital T =
OTIng Lapiar TUrnover = o Working Capital

Net Working Capital = Aktiva Lancar — Utang Lancar
Net Working Capital = Rp15.571.362 — Rp6.469.785
Net Working Capital = Rp9.101.577

Rp34.466.069
Rp9.101.577

Working Capital Turnover = 3,79

Working Capital Turnover =

Dari hasil perhitungan di atas diketahui bahwaorg@rputaran modal kerja
atauworking capital turnover PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk. tahun
2016 adalah sebesar 3,79. Rasio perputaran mogal R€. Indofood CBP Sukses
Makmur Tbk. tahun 2015 dapat dihitung (dalam jutagmah) sebagai berikut:

Penjualan netto
Net Working Capital

Working Capital Turnover =

Net Working Capital = Aktiva Lancar — Utang Lancar
Net Working Capital = Rp13.961.500 — Rp6.002.344
Net Working Capital = Rp7.959.156

Rp31.741.094
Rp7.959.156

Working Capital Turnover = 3,98

Working Capital Turnover =

Dari hasil perhitungan di atas diketahui bahwaorg@rputaran modal kerja
atauworking capital turnover PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk. tahun
2015 adalah sebesar 3,98.

Rasio total aktiva terhadap modal kerja mengukubesspa besar
perbandingan total aktiva terhadap sumber modajakeang dimiliki oleh
perusahaan. Rasio total aktiva terhadap modal Kefja Indofood CBP Sukses
Makmur Tbk. tahun 2016 dapat dihitung (dalam jutagmnah) sebagai berikut:

Aktiva
Net Working Capital

Total Assets to Working Net Capital =
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Net Working Capital = Aktiva Lancar — Utang Lancar
Net Working Capital = Rp15.571.362 — Rp6.469.785
Net Working Capital = Rp9.101.577

Total Aktiva

Net Working Capital
Rp28.901.948

Rp9.101.577
Total Assets to Working Net Capital = 3,1

Total Assets to Working Net Capital =

Total Assets to Working Net Capital =

Dari hasil perhitungan di atas diketahui bahwaorésial aktiva terhadap modal
kerja PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk. tahun62@dalah sebesar 3,18. Rasio
total aktiva terhadap modal kerja PT. Indofood CRRses Makmur Tbk. tahun 2015
dapat dihitung (dalam jutaan rupiah) sebagai beriku

Total Aktiva

Total A ts to Working Net Capital =
otat Assets to Working Vet tapttd Net Working Capital

Net Working Capital = Aktiva Lancar — Utang Lancar
Net Working Capital = Rp15.571.362 — Rp6.469.785
Net Working Capital = Rp9.101.577

] ] Total Aktiva
Total Assets to Working Net Capital = Net Working Capital
_ ) Rp26.560.624
Total Assets to Working Net Capital = W

Total Assets to Working Net Capital = 2,91

Dari hasil perhitungan di atas diketahui bahwaorésial aktiva terhadap modal
kerja PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk. tahun528@dalah sebesar 2,91. Rasio
Kewajiban Lancar Terhadap Modal KerRaasio kewajiban lancar terhadap modal
kerja mengukur seberapa besar perbandingan kewaldozcar terhadap sumber
modal kerja yang dimiliki oleh perusahaan. Rasiowdéan lancar terhadap modal
kerja PT. Indofood CBP Sukses Makmur Thk. tahun62@apat dihitung (dalam
jutaan rupiah) sebagai berikut:

Utang Lancar
Net Working Capital

Current Liabilities to Working Net Capital =

Net Working Capital = Aktiva Lancar — Utang Lancar
Net Working Capital = Rp15.571.362 — Rp6.469.785
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Net Working Capital = Rp.9.101.577

Utang Lancar

Current Liabilities to Working Net Capital = Net Working Capital

Rp6.469.785

Current Liabilities to Working Net Capital = m

Current Liabilities to Working Net Capital = 0,71

Dari hasil perhitungan di atas diketahui bahwaor&siwajiban lancar terhadap
modal kerja PT. Indofood CBP Sukses Makmur Thkuta®016 adalah sebesar 0,71.
Rasio kewajiban lancar terhadap modal kerja PTofbmtd CBP Sukses Makmur Tbk.
tahun 2015 dapat dihitung (dalam jutaan rupiahfagabberikut:

Utang Lancar
Net Working Capital

Current Liabilities to Working Net Capital =

Net Working Capital = Aktiva Lancar — Utang Lancar
Net Working Capital = Rp15.571.362 — Rp6.469.785
Net Working Capital = Rp9.101.577

Utang Lancar

Current Liabilities to Working Net Capital = Net Working Capital

Rp6.002.344

Current Liabilities to Working Net Capital = m

Current Liabilities to Working Net Capital = 0,65

Dari hasil perhitungan di atas diketahui bahwaoréiswajiban lancar terhadap
modal kerja PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbkute?015 adalah sebesar 0,65.

4. KESIMPULAN

Kesimpulan yang dapat diambil adalah secara umumbeudan penggunaan modal
kerja pada PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk upietkode 2015 sampai dengan
2016 sudah efesien. Dalam arti bahwa sumber moelgh kyang merupakan tulang
punggung operasi perusahaan selalu tersedia damataern kenaikan dari tahun
sebelumnya, sehingga kebijakan perusahaan khusugayg berkaitan dengan
operasionalisasi guna mendapatkan laba (profitabjlyang optimal dapat dicapai.

Kebijakan penggunaan modal kerja dapat dikatakasuase dengan sasaran

manajemen. Hal ini terlihat dari peningkatan teisdet dan total kewajiban Rhdofood
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CBP Sukses Makmur Tbk untuk periode 2015 sampagater2016. Artinya, melaui
pengadaan kewajiban perusahaan sebagai salalusatersmodal kerja perusahaan, PT.
Indofood CBP Sukses Makmur Tbk mampu menggunakanbeu modal tersebut
dengan efisien sehingga mampu menghasilkan kekaglalm bentuk aktiva yang

berguna bagi jalannya aktivitas bisnis perusahakms tahun 2016.

5. SARAN

Berikut ini adalah beberapa saran yang dapat @@esetelah peneliti menganalisis
sumber dan penggunaan modal kerjaPT. Indofood GBBeS Makmur Tbk tahun 2016:
Pihak manajemen PT. Indofood CBP Sukses Makmur 3é&kantiasa memeriksa,
mengevaluasi dan mengkaji laporan sumber modal mglmggunaan modal kerja
sehingga hal itu dapat menjamin kinerja perusalak dari sisi kebijakan strategis
maupun kebijakan keuangan yang semakin baik dimegalatang. Sangat diharapkan
agar kualitas produk yang baik yang selama ininflitkkan selalu dipertahankan agar
mendatangkan keuntungan bagi pihak perusahaanriseetipi juga kepuasan bagi
semua konsumen PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk.
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